Interculturalidad

en el ambito
educativo

Claves para educar en la diversidad

Curso para profesoras y profesores de educacion infantil, primaria, secundaria y, en
general, para profesionales de la intervencion social.

Z9Liga espaifiola e i T
d el it 4 DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Cdl.lc acl1on a 3 ¥ MIGRACIONES DIRECCION GENERAL DE INCLUSION
¥ ATENCION HUMANITARIA

Die Uiilidad Piblica

UNION EUROPEA
FONDO DE ASILO,

MIGRACION E
INTEGRACION

Por una Europa plural



Tema #3

é¢Por qué una
educacion
intercultural?

79 Liga cspz}l’”lola T A secReTania 0 £5TADO
: educaClon il 2 THIGRAGIONES o DIRECCION GENERAL DE INCLUSION
De Utilidad Pablica

NNNNNNNNNNNNNNNNNN




Introduccion.

¢Por qué una educacion enfocada hacia la igualdad?

La escuela como espacio fundamental para el establecimiento de relaciones
igualitarias

Una oportunidad de repensar la cultura escolar

Educar en sociedades multiculturales: el papel de la educacién intercultural.

Educar en sociedades multiculturales: el papel del curriculo

Un curriculo para la educacién intercultural
Enfoques curriculares ante la multiculturalidad.

10
13
13
16

18
18

Algunas consecuencias de los sesgos culturales en el curriculo

23

éQué curriculo para la educacioén intercultural?

26

Curriculo intercultural y transversalidad.

30

Un proyecto curricular intercultural

El curriculo en accién: para una construccion compleja del conocimiento escolar
Criterios metodoldgicos para una didactica intercultural

32

36

36

Elaboracion de unidades didacticas desde una perspectiva intercultural

43

Materiales curriculares y diversidad cultural
La multiculturalidad en los libros de texto

47
48

Materiales curriculares para tratar la multiculturalidad.

53

Educacion intercultural y curriculo: una oportunidad de repensar la cultura escolar

BIBLIOGRAFIA

M Liga espariola ;ﬁ- e e
a

educacion e

R T PRGRACIONES DIRECCION GENERAL DE INCLUSION
_ - ¥ ATENCION HUMANITARIA
De Utilidal Piblica

58
60

UNION EUROPEA
FONDO DE ASILO,

MIGRACION E
INTEGRACION

Por una Europa plural



ga CSpa_flOla SR sm‘mttmzémm
edu cacion mm DIRECCION GENERAL DE INCLUSION
¥ ATENCION HUMANITARIA

UNION EUROPEA

FONDO DE ASILO,
MIGRACION E
INTEGRACION

Por una Europa plural



Introduccion.

Dentro de un marco mundial globalizado hablar de interculturalidad
puede ser contradictorio si entendemos la globalizacion como fenédmeno
cultural homogenizador. Contradictorio o totalmente pertinente. Se
trataria, pues, de un momento en que es mas necesario que nunca tener
en cuenta las premisas de la interculturalidad y las herramientas que esta
vision nos ofrece para mitigar las posiciones hegemdnicas de algunas
culturas “mads poderosas” sobre otras “mas débiles” o “estigmatizadas”.
Diana de Vallescar, afirma que:

“la interculturalidad se levanta abiertamente frente a un proyecto de la
modernidad marcado por el progreso sin limite, por el triunfo del mds
apto y fuerte que no requiere de nadie. He aqui una razén fundamental
para la interculturalidad, hacer frente a una modernidad uniformizante
aportando a construir un futuro de diversidad y pluralidad para todos”

Quizd, antes de meternos de lleno en lo que entendemos como una
educacion intercultural, estaria bien establecer un marco del que partir y
sobre el que comenzar a construir nuestro andamiaje para una educacion
intercultural con unos cimientos poderosos. Habria que tener claras, al
menos, las siguientes premisas:

- La diversidad social y cultural es un hecho natural. Ni la sociedad
receptora es homogénea ni lo son los grupos culturales que la
conforman. El primer paso para integrarse positivamente en una
comunidad es aceptar la doble dimensidn: como ente y como suma
de individuos.

- Evidenciar que la diversidad social y cultural es un hecho complejo.
Para entender lo que somos, hay que analizar nuestra comunidad a
partir de la diversidad que todas y todos aportamos, y la accién de
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agentes culturales muy poderosos que nos influyen a todas y a

todos, con independencia del grupo cultural al que se pertenece.

Por lo tanto, es preciso educar para una percepcion social positiva de la
composicién plural de nuestra sociedad. Esta vision debe estar
contextualizada. Una visién que denuncie las politicas que problematizan
la diversidad y, por ejemplo, aporte datos para contradecir el discurso que
fundamenta esta problematizacion. Debemos creer en su deseabilidad.
Hay que difundir y publicitar los argumentos socioldgicos y antropologicos
que avalan la tesis de que una sociedad multicultural es una sociedad
mejor, que su heterogeneidad y su diversificacion permite mayores
posibilidades de innovacidn, de creatividad y de adaptacion a los cambios
sociales.

Pero...,éde qué hablamos cuando hablamos de educar desde el punto de
vista de la interculturalidad? Podriamos decir que la interculturalidad no
es una educacion para “las personas diferentes”, sino que se trata de
pensar en la educacién intercultural como una educaciéon de calidad para
todas y que haga de la diversidad y de la desigualdad el centro de
gravedad de sus propuestas. Esta se deberia encargar de:

a. Organizar experiencias de socializacion basadas en valores de
igualdad, reciprocidad, cooperacion e integracion.

b. Utilizar la diversidad cultural como instrumento de aprendizaje
social.

c. Dotar alos alumnos y alumnas de destrezas de analisis, valoracion y
critica de la cultura.

d. Educar en el compromiso contra el uso de la diferenciay la
diversidad como factores de discriminacion y/o de desigualdad.

e. Educar para vivir en contextos heterogéneos.

f. Crear cohesion social desde la pluralidad.
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g. Construir comunidad desde la diversidad.

Los centros educativos son lugares privilegiados de encuentro de esta
diversidad cultural, ya que se puede ejercer un cierto control del modo en
gue se organiza la vida social de los alumnos y alumnas, y el modo en que
se trata lo cultural. Por ello la educacidn intercultural tiene dimensiones
éticas e ideoldgicas evidentes. De hecho los expertos y expertas' son
conscientes de la dificultad de este empefio. Por ello proponen que las
politicas sociales que los gobiernos europeos promuevan en el siglo XXI,
deben contar con numerosos actores sociales para poder alcanzar sus
objetivos. Entre los actores principales sefialados por el informe figuran,
en primer lugar, los educadores y educadoras, ya que son ellos los que
tienen en sus manos la posibilidad de influir con mas eficacia en la
erradicacién de los prejuicios, estereotipos y actitudes xendfobas vy
racistas que se van inoculando diariamente en las mentes de los nifios,
nifas y adolescentes.

La educacién intercultural plantea actuaciones globales que afectan a la
vida del centro escolar en su conjunto. Por ello no puede reducirse a
programas concretos de actuacidon puntual o a actividades desvinculadas
del curriculo ordinario del centro.

Por lo tanto, la educacion intercultural debe basarse en:

a. Concepcion diversay compleja de la diversidad cultural.
b. Comprension cambiante y adaptativa de la cultura.
c. Apreciar la realidad social y cultural como un valor positivo.

Y “Vivir juntos; combinando diversidad y libertad en la Europa del siglo XX|”, Javier Solana y Emma
Bonino.
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RECUERDA QUE...

La diversidad social y cultural son hechos naturales y complejos.

Es necesario educar para una percepcion social positiva de la composicion plural de
nuestra sociedad.

Educacion intercultural es una educacién de calidad para todas y que hace de la diversidad
y de la desigualdad el centro de gravedad de sus propuestas.

La educacion intercultural plantea actuaciones globales que afectan a la vida del centro
escolar en su conjunto.

éPor qué una educacion enfocada hacia la igualdad?

En el informe “Vivir juntos; combinando diversidad y libertad en la Europa
del siglo XXI” se plantean una serie de amenazas que se ciernen sobre la
convivencia democratica entre grupos humanos que coexisten en el seno
de las sociedades europeas. Entre los riesgos evidentes de fractura social,
y de segregacion y discriminacién social y cultural, el informe destaca los
siguientes: 1) aumento de la intolerancia, 2) creciente apoyo a partidos
xenofobos y populistas, 3) discriminacidn, 4) presencia de poblaciones
virtualmente sin derechos, 5) sociedades paralelas, 6) extremismo
islamico, 7) pérdida de libertades democraticas y 8) posible choque entre
la libertad religiosa y la libertad de expresion. Es muy interesante subrayar
gue el informe pone el acento en cuatro factores como los causantes
principales de estos preocupantes fendmenos. Estas cuatro causas son la
1) inseguridad, 2) la inmigracién, 3) la imagen distorsionada vy
estereotipada de las minorias en los medios de comunicacién, y 4) la crisis
de liderazgo.

La Educacidon Intercultural esta intimamente ligada al ejercicio de la
democracia y de la ciudadania activa, tanto en el sistema educativo como
en el ambito social. La interculturalidad es un proyecto democratico, civico
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y laico que exige la deliberacion y la participacién de todos y todas. Para

ello, el didlogo intercultural y la cooperacidon desinteresada deben ser los
ejes fundamentales sobre los que descanse ese proyecto. Una ciudadania
activa es aquella que reconoce y acepta las diferencias culturales, pero
lucha por una democracia basada en la libertad, la igualdad, la justicia y el
pluralismo. Aprender a convivir debe ser una prioridad bdsica en los
centros educativos. Este proceso no viene dado por el mero hecho de que
diferentes personas se encuentren temporalmente en un mismo espacio.
Influyen muchisimos factores que tendremos que tener en cuenta (como
por ejemplo: la organizacion del centro, curriculo, documentos, gestion de
los conflictos, participacion de la comunidad educativa, etc.).

La importancia que la escuela tiene radica, por un lado, en su funcién
socializadora que favorece la convivencia a través del aprendizaje de la
cooperacion, la solidaridad o el esfuerzo individual y colectivo por alcanzar
metas comunes. Sin embargo, al mismo tiempo posee también ciertas
caracteristicas que paraddjicamente la dificultan: es jerarquica,
competitiva, existe cierta discrepancia entre los valores defendidos y las
actitudes de gran parte del profesorado, no siempre fomenta Ia
participacion, etc. En cualquier caso, este aprendizaje es mucho mas eficaz
si se hace desde una perspectiva global en la que estén involucrados todos
los agentes socializadores: la familia, las asociaciones de ocio y tiempo
libre, la participacidon social, los medios de comunicacién, los poderes
publicos, etc.
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RECUERDA QUE...

La Educacion Intercultural estd intimamente ligada al ejercicio de la democracia y de la
ciudadania activa

Una ciudadania activa es aquella que reconoce y acepta las diferencias culturales, pero
lucha por una democracia basada en la libertad, la igualdad, la justicia y el pluralismo

Este aprendizaje es mucho mas eficaz si se hace desde una perspectiva global,
comunitaria, en la que estén involucrados todos los agentes socializadores: la familia, las
asociaciones de ocio y tiempo libre, la participacion social, los medios de comunicacion,
los poderes publicos, etc.

La escuela como espacio fundamental para el establecimiento
de relaciones igualitarias

Uno de los objetivos fundamentales de la educacion intercultural es el de
organizar procesos educativos, marcos de socializacién basados en la
igualdad, la reciprocidad, la cooperacion y la integracion. La aceptacién no
tiene que ser solo formal, sino real. Ademas, educar para una convivencia
colectiva necesita de la participacion y de la implicaciéon. En la escuela
podemos hacer realidad un cierto equilibrio en las relaciones entre los
miembros del grupo, ya que podemos regular las condiciones en las que
se establecen los intercambios y las interacciones. Solamente educaremos
en una perspectiva intercultural si la escuela lo es al mismo tiempo.

En Espafa, por ejemplo, las primeras propuestas pedagodgicas de atencién
a la pluralidad cultural se generaron en los anos 80 y 90 (coincidiendo con
la escolarizacion generalizada de la comunidad gitana) desde los colectivos
de maestros y maestras que trabajaban con poblaciones escolares en
situaciones de fuerte privacidon socioecondmica (inmigrantes, gitanos). Y
fue la reflexion sobre que la diferencia cultural gitana debia considerarse
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en la educacién institucionalizada la que dio lugar a los seminarios, grupos

de trabajo y publicaciones que utilizaron, por primera vez, el término
intercultural para adjetivar sus propuestas. Desde entonces han pasado ya
mas de tres décadas y han crecido cuantitativa y cualitativamente los
debates: la consideracion cultural del fendmeno migratorio, la diversidad
sociocultural espaiola, los fendmenos de homogeneizacién cultural, la
sucesiva creacion de terminologia que diferenciara los enfoques tedrico,
etc. Al paso de los anos, paraddjicamente, la comunidad gitana ha perdido
presencia en el debate tedrico vy, al tiempo, también ha decrecido su peso
relativo en propuestas practicas (experiencias, materiales curriculares,
unidades didacticas...). Ahora bien, hoy, con mayor y mejor perspectiva,
podemos constatar qué aspectos ayudaron a conformar y caracterizar una
propuesta educativa intercultural para todos los alumnos y alumnas, y
cuales han ayudado, en particular, al pueblo gitano.

A continuacion se muestras las conclusiones que se han alcanzado tras el
trabajo realizado desde los afios 80:

e Todos los centros deberian desarrollar una perspectiva intercultural
e inclusiva. Es muy negativa la percepcién de los diferentes estatus
de los centros en funcion de la composicidon de su alumnado y los
prejuicios que se proyectan sobre él. El doble sistema educativo
escuela publica-escuela privada (solo el 7-10% del alumnado gitano
estd en la escuela privada/concertada) colabora, consolida y a
menudo legitima esta diferencia.

e Hay que intervenir desde una perspectiva intercultural con el
alumnado gitano. Es preciso considerar su cultura como un factor
importante en su escolarizacién, pero siempre desde un
planteamiento global.

e La educacion intercultural es una propuesta de todo el centro. No
solo actuaciones especificas para la poblacidn gitana, por ejemplo.

'Q ;KINO.W&N.SEGLNMSOCN

R T PRGRACIONES DIRECCION GENERAL DE INCLUSION
¥ ATENCION HUMANITARIA

‘educacion

Die Uiilidad Piblica

UNION EUROPEA
FONDO DE ASILO,

MIGRACION E
INTEGRACION

Por una Europa plural



R L1g2 espailola A o L
educacion 7

Die Uiilidad Piblica

Los proyectos educativos interculturales deben incorporar una

perspectiva comunitaria. Es uno de los factores que facilitan el éxito
escolar: apoyo familiar, buena relacién con el centro y sus
profesionales, expectativa familiar positiva sobre el propio hecho de
la escolarizacion. Analizar la multiculturalidad del contexto y las
relaciones e intercambios que en él se producen.

Debe evitarse focalizar la atencién sobre una de las diversidades del
contexto o, mas aun, establecer una dialéctica nosotros/as-ellos/as;
por ejemplo payos - gitanos.

Debemos procurar ejemplos de la realidad social que muestren
elementos culturales comunes, independientemente del grupo
identitario al que cada cual se adscriba.

Materiales curriculares elaborados desde una perspectiva
intercultural, donde la cultura gitana aparezca como una
perspectiva mas.

Debemos educar a todo nuestro alumnado para conocer y entender
la cultura de los otros y, al mismo tiempo, explicar la inconveniencia
de los clichés, estereotipos, etiquetas.

Es necesario mostrar la variedad y heterogeneidad interna de las
culturas, evitando una explicacion estatica de la misma.

Debemos educar a nuestro alumnado para analizar y entender los
procesos de cambio cultural. Algo habitual que no atenta a la
identidad y que, por tanto, debe asumirse como natural.

Hay que promover la expresion de los elementos identitarios y
facilitar una seguridad afectiva, de aceptacion.

Debemos mostrar a nuestro alumnado ejemplos de situaciones de
discriminacién y desigualdad en nuestra sociedad.

Debemos incardinar la intervencién educativa en planes integrales.
Naturalmente, las posibilidades del éxito escolar y continuidad en la
escolarizacion de una parte del alumnado gitano, tienen que ver con
la relacion entre una buena educacion intercultural e inclusiva y la
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intervencion para atender sus necesidades y dificultades

econdmicas, de vivienda, sanidad, marginalidad, etc.

Naturalmente, todos estos aprendizajes sirven a la hora de adaptarlos

d

cualquier cultura que se encuentre presente en nuestro centro educativo.

RECUERDA QUE...

Uno de los objetivos fundamentales de la educacion intercultural es el de organizar
procesos educativos, marcos de socializacion basados en la igualdad, la reciprocidad, la
cooperacion y la integracion

La educacidn intercultural es una propuesta de todo el centro. No solo actuaciones
especificas para una poblacion determinada. Debe evitarse focalizar la atencion sobre una
de las diversidades del contexto

Los proyectos educativos interculturales deben incorporar una perspectiva comunitaria

Es necesario contar con materiales curriculares elaborados desde una perspectiva
intercultural

Es necesario mostrar la variedad y heterogeneidad interna de las culturas, evitando una
explicacion estatica de la misma

Una oportunidad de repensar la cultura escolar

Educar en sociedades multiculturales: el papel de la educacion

intercultural.

El debate sobre la multiculturalidad, inevitablemente, nos invita

a

formular grandes preguntas: é{puede una sociedad plural generar una

identidad colectiva?, éicomo educar para promover, desde la diversidad,

sociedades cohesionadas, con sentido de comunidad, con mecanismos de

cooperacioén y de integracion?, équé funcién cabe reclamar a la escuela en
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este contexto sociocultural heterogéneo?, ¢puede la educacidn

intercultural suponer una respuesta a estas preguntas?

Empecemos por el principio: aqui y ahora nadie duda ya de que la escuela
del siglo XXI debe sumar un nuevo objetivo en su horizonte: educar para
vivir en sociedades plurales, diversas, multiculturales. No se discute ya, al
menos retéricamente, la necesidad de reconocer la diversidad cultural y
de preguntarse por el modo en que esta debe ser tratada desde una
perspectiva educativa. Ahora bien, si todo el mundo habla de
multiculturalidad (y lo hace desde posiciones ideoldgicas y politicas
diversas, incluso antagénicas), no es posible que todo el mundo hable de
lo mismo. O, al menos, que todo el mundo pretenda el mismo proyecto
social y educativo para el tratamiento de la diversidad cultural. Por tanto,
conviene apresurarse a analizar (y denunciar en su caso) el enfoque
ideoldgico desde el que se realizan las propuestas, no vaya a ocurrir que,
bajo la retdrica politicamente correcta del discurso, se escondan los
modelos asimiladores de toda la vida (Hannoun, 1992).

Pero es que ni siquiera estamos de acuerdo en la consideracion que
merece tal diversidad cultural. Son muchos quienes, abiertamente o de
modo encubierto, abonan las tesis de que la diversidad cultural, la
multiculturalidad, son perjudiciales, motivo de conflicto, amenaza para la
cohesiéon social, rémora para el progreso. Sefialemos pues un primer
punto de partida: no solo no hay consenso respecto a la interculturalidad
(en tanto que proyecto social y politico), sino que tampoco hay acuerdo
respecto a la deseabilidad de la multiculturalidad (en tanto que
caracteristica de nuestras sociedades).

Nuestras sociedades son multiculturales, cierto. Pero también lo es que
nunca fueron tan iguales. Nunca en la historia hubo tal cantidad de
productos culturales que, atravesando todas las fronteras del planeta,
establecen parecidos modos de divertirse, de vestir, de comprar, de
relacionarse, esto es, estilos de vida, cultura. El debate de la globalizacidn,
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ademas de su manifiesta dimensidon econémica, pone en evidencia cémo

nuestras sociedades se ven afectadas por parecidas influencias de
préstamo, cambio e interaccion cultural y como a menudo estas
desembocan en procesos de uniformizacion cultural (Berger, 2002;
Gimeno, 2002; Warnier, 2002; Verdu, 2003).

En este sentido, me parece especialmente importante analizar la
produccién de cultura popular infantil y juvenil de las empresas
comerciales, y el modo en que esta afecta a la manera de pensar de nifios
y jovenes. Las peliculas, las revistas, los libros, los videojuegos, los
programas de televisidon, etc., dirigidos al publico infantil y juvenil,
moldean el modo en que los nifios comprenden el mundo y perciben su
realidad social y cultural (Steinberg y Kincheloe, 2000; Giroux 1996).

En consecuencia, es necesario reconsiderar el concepto de “contexto
cultural” y entender que ahora esta sometido a influencias que van mucho
mas alla del ambito de lo local. Y asi, el proceso de enculturacion esta,
cuanto menos, mediado por poderosos mecanismos de difusion de
productos culturales que los hacen llegar a todos los rincones del planeta.

Tenemos pues planteado el debate de la multiculturalidad social desde
esta curiosa y aparente paradoja: por un lado la constatacion de la
diversidad cultural como caracteristica con creciente importancia en
nuestra sociedad y, por otro, los fendmenos de globalizacion econdmica y
social que, entre otras consecuencias, aceleran los procesos de
homogeneizacion cultural en todo el planeta. En mi opinién, una
propuesta adecuada de educacion intercultural debe nacer desde el
analisis de esta doble vertiente. Y asi, sus objetivos de educar para vivir en
contextos heterogéneos, crear cohesion social desde la pluralidad,
construir comunidad desde la diversidad identitaria, deben entenderse
inscritos en este contexto complejo y contradictorio.

Para esta finalidad, me parecen especialmente destacables estas tres
propuestas fundamentales de la educacién intercultural:
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a. Organizar experiencias de socializacion basadas en valores de

igualdad, reciprocidad, cooperacion, integracion.

b. Utilizar la diversidad cultural como instrumento de aprendizaje
social.

c. Dotar a los alumnos/as de destrezas de analisis, valoracion y critica
de la cultura.

Educar desde una perspectiva intercultural debe ayudar, en fin, a que las
personas sean capaces de entender “el valor y el sentido de los influjos
explicitos o latentes que estda recibiendo en su desarrollo, como
consecuencia de su participacion en la compleja vida cultural de su
comunidad” (Pérez A., 2000:18).

Educar en sociedades multiculturales: el papel del curriculo

Como es sabido, al término curriculo se le atribuyen numerosos
significados y admite muy diferentes enfoques, niveles de aplicacién vy
ambitos de actuacidén. Para el objetivo que aqui nos ocupa, lo mas
importante es reflexionar sobre qué concepcidon de curriculo nos interesa
para desarrollar la educacidn intercultural en el sentido que hemos
apuntado en el apartado anterior.

Conviene superar una concepcion restrictiva de curriculo (centrada en la
especificacion de un plan de objetivos, areas, contenidos...) para definirlo
como el conjunto de experiencias (implicitas y explicitas) que constituyen
las vivencias de los alumnos y alumnas en los centros. Visto asi, el
curriculo va mucho mas alld de un listado programatico de contenidos.
Impregna los pasillos, los patios, las aulas... Condiciona la percepcién que
tenemos de los otros, las posibilidades de participacion, las interacciones e
interrelaciones, los mensajes de aceptacion o de rechazo explicito y/o
encubierto.
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El curriculo selecciona unas realidades culturales y silencia otras. Las

prestigia o las desacredita. En definitiva, el curriculo deviene, consciente o
inconscientemente, en la propuesta cultural que un centro ofrece a su
comunidad.

Y esta propuesta, desde un enfoque educativo intercultural, deberia
ayudar a representar las realidades culturales del contexto y favorecer, en
la practica, que los alumnos y alumnas puedan dotar de significado a sus
experiencias vitales cotidianas.

Definicién de curriculum (desde el punto de vista de la interculturalidad...):

Conjunto de experiencias (implicitas y explicitas) que constituyen las vivencias de los
alumnos y alumnas en los centros (debiendo impregnarse de los pasillos, los patios, las
aulas...), que represente las realidades culturales del contexto y favorezca, en la practica,
que los alumnos y alumnas puedan dotar de significado a sus experiencias vitales
cotidianas

P9 Liga espaiola L L
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Desde esta perspectiva, la idea de concebir la escuela como un espacio de
cruce de culturas, puede resultar especialmente util. Porque la escuela,
ademas de constituir el espacio de socializacién mas potente que
conocemos para educar en los valores necesarios para una sociedad plural
(didlogo, interaccidon positiva, compromiso, integracidon, empatia,
cohesion...), puede ayudar a la comprensién y a la conceptualizacion de la
realidad social a través de un instrumento que le es propio: el
conocimiento.

La escuela es el agente que puede tomar el conocimiento como
instrumento para pensar lo que somos en tanto que comunidad. Por eso
seria necesario que lo que denominamos curriculo deviniera
verdaderamente en mediador entre la cultura escolar y la cultura
experiencial de nuestros alumnos, y asi se ocupara en “construir puentes
entre la cultura académica tradicional, la cultura de los alumnos y Ia
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cultura que se esta creando en la comunidad social actual. Para ello, el

curriculo debe ser un medio de vida y accion de modo que los individuos
construyan y reconstruyan el significado de sus experiencias” (Pérez A.,
1991:61).

¢Podemos organizar el curriculo, en la practica, de manera que ayude a los
alumnos y alumnas a dotar de significado a sus experiencias y, en su caso,
a reconstruirlas? Para empezar, habria que recordar el principio
pedagdgico que establece que todo aprendizaje se realiza a partir de un
referente cultural y que, posteriormente, se proyecta en el contexto
cultural donde toma sentido y significado. Hay que tener en cuenta esta
doble referencia cultural de ida y vuelta en cualquier proceso de
aprendizaje.

En segundo lugar, el papel del curriculo en la educacion intercultural
habria de consistir justamente en establecer el marco de actuacién que
haga posible este proceso de andlisis y reconstruccion del pensamiento.
Para ello, se requieren al menos dos condiciones: partir de la cultura
experiencial del alumno y crear en el aula un espacio de conocimiento y
accion compartidos (Gimeno y Pérez, 1992).

Un curriculo para la educacion intercultural

Acabamos el apartado anterior sugiriendo cual podria ser la funciéon de un
curriculo al servicio de la educacién intercultural. En este, comentaremos
brevemente las diferentes propuestas curriculares que se han
desarrollado para atender la diversidad cultural y, posteriormente,
trataremos de establecer las caracteristicas de un curriculo para la
educacion intercultural.

Enfoques curriculares ante la multiculturalidad.

Suele decirse que la elaboracién de curriculos interculturales esta en una
fase todavia muy incipiente. Pero si contamos, desde hace ya algunas
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décadas, con diversas respuestas curriculares para el tratamiento de la

multiculturalidad. Veamos a continuacidon coémo han sido estas.

Por un lado, McCarthy (1994) propone una clasificacién de la que creo
importante destacar tres enfoques:

- Los enfoques socialdemdcratas

Desarrollados en Europa durante las décadas de 1960 y 1970, plantean la
necesidad de reformas curriculares para atender las necesidades de
grupos culturales especificos (minorias culturales, inmigrantes, grupos
culturales deprivados...). Estas propuestas curriculares subrayaban la
importancia de los programas de educacién bilinglie y planteaban Ia
necesidad de realizar “afadidos” curriculares que supusieran el
conocimiento de la lengua y cultura de esos grupos culturales.

Este enfoque curricular se inscribia en el marco de politicas sociales y
educativas dirigidas a proveer de mayores oportunidades a los grupos
sociales desfavorecidos. En esta linea cabria entender las politicas de
educacion compensatoria de la Espaiia de los afios 80.

- Los enfoques conservadores

Se implantan progresivamente en las décadas de los 80 y 90 al abrigo de
las politicas conservadoras neoliberales cuyo arranque podriamos
simbolizar en los gobiernos de M. Thatcher y R. Reagan.

Esta perspectiva entiende que la consideracion de la pluralidad y la
diversidad cultural en el curriculo suponen una amenaza. Apuesta por la
conformacién de un curriculo donde la representatividad cultural sea
inequivoca, con objeto de evitar lo que a su juicio supondria una inevitable
disgregacion cultural. Se trata, por tanto, de propuestas monoculturales y
homogeneizadoras, negadoras de la consideracién de diferencias de
género, clase social o cultura.
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Son curriculos de fuerte orientacién academicista. Conocidos por el

apelativo de retorno a lo bdsico, apuestan por otorgar una enorme
preponderancia a algunas de las areas de aprendizaje, aquellas que
constituirian un “nucleo curricular riguroso” (lenguaje, matematicas). Son
asimismo curriculos centrados en la instruccién y en el ensalzamiento de
valores como el esfuerzo y la disciplina.

- Los enfoques criticos

Esta perspectiva entiende que el desarrollo de curriculos interculturales
consiste en ofrecer a todos los alumnos y alumnas instrumentos para
entender el mundo desde diversas perspectivas socioculturales. Crear esta

|II

“competencia multicultural” implica preparar a los estudiantes para
analizar su realidad social de forma critica y compleja. Pero no bastaria
con saber analizarla. La finalidad dltima es comprender cuales son los
mecanismos que explican la diversidad y la desigualdad, y como la
diferencia es utilizada en ocasiones como argumento para la

discriminacién y/o la marginacion.

Asi las cosas, el curriculo es considerado un instrumento para la
comprension y el compromiso, para el analisis y la accion. Desde otra
perspectiva, resulta también muy clarificadora, por complementaria, la
clasificacién que resume Lovelace (1995) en los cuatro siguientes
enfoques:

- Perspectiva de las contribuciones

Consiste en la incorporacién de contenidos referidos a las caracteristicas
culturales de distintas minorias del centro escolar. Los rasgos que se
explican se centran en aspectos simbdlicos: artesania, musica,
gastronomia, personajes célebres, fechas importantes de su calendario
cultural, celebraciones... El tratamiento de estos contenidos suele seguir el
modelo organizativo de “un dia intercultural” o “la semana de la
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diversidad”. Obviamente, el curriculo ordinario no es puesto en cuestion

ni sufre alteracion alguna.

- Perspectiva aditiva

Se plantea afadir unidades diddacticas, temas, trabajos, etc, al curriculo
ordinario. De esta forma, tampoco hay modificacién de la propuesta
curricular prescriptiva, pero si se plantea la necesidad de completar el
curriculo para tratar la diversidad cultural: créditos variables en
Secundaria, unidades didacticas especificas en diversas areas... En
ocasiones, estos instrumentos reciben la critica de su intermitencia y de
haber sido concebidos desde la perspectiva cultural mayoritaria,
manifestando asi un cierto sesgo eurocéntrico.

- Perspectiva de transformacion del curriculo

Este enfoque se diferencia de los anteriores planteando, de entrada, un
cambio curricular para todos los alumnos y alumnas. El objetivo es
permitir a todo el alumnado la consideracién de los contenidos
curriculares desde diferentes perspectivas culturales. Desde este modelo
resulta crucial escoger temas que permitan una aproximacion
diversificada a los contenidos. Una aproximacién que ayude a comprender
de manera compleja esos contenidos, que les haga crecer y que, al mismo
tiempo, cultive actitudes y destrezas fundamentales para |la
interculturalidad: la empatia, la descentraciéon del pensamiento, Ia
interaccidn cooperativa, el pensamiento critico.

- Perspectiva de accion civica

Esta perspectiva implica profundizar en el enfoque anterior. Se trata de
educar al alumnado para que, ademads de la comprensidn cognitiva y el
desarrollo de determinadas actitudes, comprometa su accidn y traslade
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estas actitudes a una conducta responsable ante situaciones de injusticia,

discriminacién, marginacion.

CUADRO RESUMEN

- Plantean la necesidad de reformas
curriculares para atender las necesidades
de grupos culturales especificos

- Subrayaban la importancia de los
programas de educacion bilingtie

- Necesidad de re alizar “afadidos”
curriculares que supusieran el
conocimiento de la lengua y cultura de
esos grupos culturales

- La consideracion de la pluralidad y la
diversidad cultural en el curriculo
suponen una amenaza

- Conformacidn de un curriculo donde la
representatividad cultural sea inequivoca

- Propuestas monoculturales y
homogeneizadoras

- Curriculos interculturales consiste en
ofrecer a todos los alumnos y alumnas
instrumentos para entender el mundo
desde diversas perspectivas
socioculturales

- Implica preparar a los estudiantes para
analizar su realidad social de forma
critica y compleja

- Comprender cuales son los mecanismos
que explican la diversidad vy Ia
desigualdad, y cémo la diferencia es
utilizada en ocasiones como argumento
para la discriminacion y/o la marginacion

- Incorporacién de contenidos referidos a
las caracteristicas culturales de distintas
minorias del centro escolar: artesania,
musica, gastronomia, personajes

célebres, fechas importantes de su
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calendario cultural, celebraciones

- El curriculo ordinario no es puesto en
cuestion ni sufre alteracién alguna

- Afadir unidades didacticas, temas,
trabajos, etc, al curriculo ordinario

- Tampoco hay modificacion de Ia
propuesta curricular prescriptiva, pero si
se plantea la necesidad de completar el
Perspectiva aditiva curriculo para tratar la diversidad cultural

- Reciben la critica de su intermitencia y
de haber sido concebidos desde Ia
perspectiva cultural mayoritaria,
manifestando asi un cierto sesgo
eurocéntrico

- Cambio curricular para todos los

. alumnos y alumnas. El objetivo es
Perspectiva de la

L, permitir a todo el alumnado Ia
transformacion del

) consideracion de los  contenidos
curriculum i )
curriculares desde diferentes

perspectivas culturales

- Educar al alumnado para que
comprometa su accion y traslade estas
actitudes a una conducta responsable
ante situaciones de injusticia,
discriminacién, marginacion

Perspectiva de la accion
activa

Algunas consecuencias de los sesgos culturales en el curriculo

Sea cual sea el enfoque que se asuma, el curriculo selecciona elementos,
valora unos sobre otros, silencia o sobredimensiona, oculta o resalta.

Del analisis de los sesgos culturales del curriculo y de los modos en que
este ha venido tratando la diversidad cultural, podemos alertar sobre
algunas consecuencias indeseables:
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- Asimilacion cultural y naturalizacion de la cultura dominante

Se produce en aquellos curriculos en los que se silencia la diversidad de
referentes culturales, se ofrece un estandar cultural como unico y/o
“natural”, hay una ausencia absoluta de reflexion critica sobre el sesgo del
curriculo, no se utilizan metodologias y materiales diversificados, se
produce una identificacion entre diferencia cultural y deficiencia.

- Segregacion / exclusion.

Se establece mediante la puesta en marcha de redes paralelas —
encubiertas o explicitas—, planificacion de itinerarios curriculares distintos,
“anticipacion” de las posibilidades académicas de determinados grupos,
ausencia de conexion con la cultura experiencial de los alumnos/as,
percepcion “agresiva” del medio escolar, mensajes doble-vinculares,
rigidez en la organizacion escolar.

- Trivializacion de la diferencia cultural.

Se produce un efecto de desacreditacion de la diferencia cultural,
mediante una percepcion superficial y banal de sus rasgos y caracteristicas
(centrada en el estudio de rasgos curiosos o “exdticos”: costumbres,
gastronomia, folclore, forma de vestir...). A menudo se acompafia de un
tratamiento esencialista de la cultura, centrado en estereotipos culturales
de “los diferentes”. Ademads, metodoldgicamente, suele realizarse un
tratamiento ocasional, desvinculado del contexto, complementario o
anecddtico (“el dia de”, “la semana de”). Se ha identificado este enfoque
mediante la elocuente expresion de “curriculo del turista” (Torres, 1991).

Hay que hacer notar que esta opcion se apoya en el implicito de que
curriculo intercultural significa conocer las culturas “de los otros” y, por
tanto, elabora propuestas que se centran en los elementos culturales
externos, en las manifestaciones culturales de tales colectivos (folclore,
gastronomia, estética, arte...). Estos elementos (desgraciadamente, los
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mas facilmente convertibles en tdpicos) constituyen los afiadidos

curriculares y suelen convertirse en elementos accesorios, desconectados
del curriculo ordinario.

Sin embargo, a pesar de las criticas, se debe reconocer que esta ha sido,
durante mucho tiempo, la Unica respuesta en cuanto al tratamiento de la
diversidad cultural en los centros educativos. Los/as profesores/as mas
concienciados en el tema, utilizaron estas orientaciones curriculares con el
objetivo de reconocer esta diversidad en las escuelas y, en muchos casos,
para luchar contra su menosprecio y anulacidon. Debe reconocerse que
este tipo de intervenciones tenia sin duda también efectos positivos, en la
medida en que facilitaba el reconocimiento, al menos simbdlico, de
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- Se silencia la diversidad de referentes culturales

- Se ofrece un estandar cultural como Unico y/o “natural”
ASIMILACION - Ausencia absoluta de reflexion critica sobre el sesgo del curriculo
CULTURAL

- No se utilizan metodologias y materiales diversificados

- Se produce una identificacidn entre diferencia cultural y deficiencia

- Puesta en marcha de redes paralelas

- Planificacion de itinerarios curriculares distintos

< - “Anticipacion” de las posibilidades académicas de determinados grupos

SEGREGACION / P P grup
EXCLUSION - Ausencia de conexion con la cultura experiencial de los alumnos/as

- Percepcion “agresiva” del medio escolar, mensajes doble-vinculares, rigidez

en la organizacidn escolar

- Desacreditacion de la diferencia cultural, mediante una percepcién
TRIVIALIZACION superficial y banal de sus rasgos y caracteristicas
DELA - Tratamiento esencialista de la cultura, centrado en estereotipos culturales
DIFERENCIA
CULTURAL - Metodolégicamente, suele realizarse un tratamiento ocasional, desvinculado

del contexto, complementario o anecddtico (“el dia de”, “la semana de”)

¢Qué curriculo para la educacion intercultural?

Por lo dicho hasta ahora en apartados anteriores (concepciéon amplia de
curriculo, funcion que debe cumplir en la educacién intercultural,

diversidad de enfoques curriculares, consecuencias de algunos sesgos

culturales de los curriculos y sus practicas), podemos comenzar a deducir

gue el objetivo de una propuesta curricular intercultural debe ser ayudar a

todos los alumnos y alumnas a comprender la realidad sociocultural desde

la complejidad y la diversidad y, asimismo, dotarlos de los conocimientos,
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las destrezas y las actitudes necesarias para reflexionar sobre la propia

culturay la de los demas.

¢Qué caracteristicas deberia reunir un curriculo asi? Veamos a
continuacion algunos criterios.

- éQué contenidos?

Por una parte, necesitamos unos contenidos curriculares que ayuden a
una transicion de la cultura intuitiva y experiencial de los nifios y nifias a la
cultura critica de pensamiento elaborado, consecuencia de Ia
reconstruccion de tal cultura experiencial. De ahi que la seleccion de
contenidos deba ser siempre contextualizada y necesite de un esfuerzo
del docente por comprender las necesidades peculiares de sus alumnos.
Siguiendo a Angel Pérez (2000), mencionaremos las caracteristicas que
debieran cumplir estos contenidos:

1) Virtualidad explicativa-aplicada.

Los contenidos deben servir para entender la complejidad del mundo
natural y social, comprender su evolucion y configuracion actual. No se
trata de conocer estos aspectos solamente desde una dimension tedrica.
Los contenidos seleccionados deben servir también para ayudar a la
accion, a la intervencién directa en la realidad. Se trata pues de ofrecer
contenidos que permitan el conocimiento de la realidad en una vertiente
tedrico-practica.

2) Virtualidad artistica-creativa.

Interesan contenidos que, ademds de permitir el conocimiento de lo real,
ayuden a reformular subjetivamente este mundo. A través del arte, los
sujetos pueden establecer otras formas de relacién, pueden explorar
nuevas formas de expresidn, nuevas vivencias. Asi, los individuos
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desarrollan la capacidad de recrear de manera innovadora, fantastica,

artistica y creativa la posibilidad de imaginar otros mundos posibles.

3) Virtualidad politico-moral.

Necesitamos contenidos curriculares que ayuden a preguntarse por la
justicia de las formas de vida y de organizacion de la convivencia que los
seres humanos hemos desarrollado a lo largo de la historia. Se trataria de
utilizar contenidos que ayuden a entender, analizar, debatir y finalmente
valorar estas formas de vida, atendiendo a su bondad, sus valores y sus
criterios de conducta. Es necesario ejercitarse en estas destrezas para
entender el sentido, el origen y la consistencia de las diferentes
alternativas experimentadas. También conviene para comprender Ia
diversidad de perspectivas explicativas de un mismo fendmeno, para
situarse en el lugar del otro y comprender sus motivaciones. Son estos
requisitos imprescindibles para percibir de manera compleja la realidad y
advertir el sesgo de etnocentrismo cultural que hay en nuestros analisis de
la realidad social.

4) Virtualidad psicopedagdgica.

No hay aprendizaje sin un cierto grado de implicacién del estudiante. Los
contenidos deben provocar la implicacion, el interés, la relevancia.
Conseguir esta implicacion nos exige nuevamente acudir a las fuentes que
nos aporta la cultura experiencial. En este sentido, no hay que olvidar la
importancia de la denominada cultura popular y de masas, especialmente
para los individuos de los grupos sociales desfavorecidos. Esta cultura
debe “formar parte de los contenidos del curriculo como puente,
andamiaje y motivacién para el intercambio intelectual, como objeto de
disfrute tanto como de debate y critica; en todo caso, como sustrato
mental de las vivencias de muchos de los estudiantes que componen el
grupo del aula” (Pérez, 2000: 283).
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Un curriculo cuyos contenidos reunieran adecuadamente estas cuatro

virtualidades, serviria sin duda al objeto que plantedabamos al inicio de
este apartado.

- éQué objetivos?

Los objetivos de un curriculo para la educacién intercultural son
consecuencia de dos premisas que, aunque ya han sido apuntadas,
conviene ahora resaltar: a) una concepcion dinamica y compleja del
concepto cultura, y b) la apreciacion de la multiculturalidad como valor
social.

De ambas premisas podemos deducir un buen conjunto de finalidades que
habria de perseguir un curriculo para la educacién intercultural (Gimeno,
2002; Lluch y Salinas, 1996; Lluch 1999):

e Concienciar sobre la variedad y la heterogeneidad interna de las
culturas.

e Entender la diversidad como valor, como fuente de enriquecimiento
personal y colectivo.

e Evidenciar que las culturas tienen, a menudo, elementos comunes.

e Vivenciar y expresar la propia identidad cultural.

e Facilitar la interaccidn, la comunicacion y el intercambio de los
referentes culturales.

e Desarrollar actitudes tolerantes, abiertas, flexibles y no
etnocéntricas ante un mundo multicultural.

e Cultivar la descentracion cultural, vigilando y analizando el
etnocentrismo.

e Fomentar la apertura a las demas culturas con actitud de evaluacién
critica.

e Reflexionar criticamente sobre la propia cultura.
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e Constatar la complejidad de la identidad, evitando una concepcién

de la identidad como algo “puro”.

e Analizar y entender los fendmenos de xenofobia y racismo que se
producen en nuestra sociedad.

e Comprometerse ante situaciones de injusticia y/o discriminacion
por razones culturales.

Sin duda, podriamos desglosar cada uno de estos objetivos en propuestas
mas concretas a desarrollar desde diferentes dmbitos de trabajo y areas
de conocimiento (lo veremos en un apartado posterior). Valga de
momento este listado de objetivos para definir el concepto de educacién
intercultural que venimos defendiendo.

En cualquier caso, de lo dicho hasta aqui parece claro que la cuestién del
curriculo intercultural no es algo que se refiera a grupos culturales
especificos o a una necesidad de contextos donde se aprecie mayor
“visibilidad” de la multiculturalidad. Afortunadamente, hemos superado
ya el debate sobre el caracter comun o especifico de una propuesta
curricular intercultural, y parece ya indiscutible que un listado de objetivos
como el anterior es pertinente en cualquier contexto educativo y
cualquier escuela; forma parte de la necesidad educativa de cualquiera de
los futuros ciudadanos y ciudadanas.

Curriculo intercultural y transversalidad.

¢Puede la educacion intercultural constituir un eje transversal al curriculo?
¢Es verdaderamente un “contenido” transversal?

El término transversal en educacion ha dado lugar a frecuente
controversia. Admite, desde luego, diversas interpretaciones y, como es
sabido, produjo (especialmente con la implantacion de la LOGSE) debates
intensos y propuestas bien diversas. Vamos a entender aqui transversal en
una acepcion de consenso: diremos contenidos transversales a aquellos
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que impregnan el curriculo de manera vertical y horizontal, esto es, que

aparecen de manera recurrente en las diferentes etapas educativas y en
las diversas areas de aprendizaje. Contenidos que, por otro lado, tienen un
fuerte componente actitudinal y se vinculan directamente a la educacién
en determinados valores.

Y ahora quizds estemos en disposicion de responder las preguntas
introductorias con otra de caracter retdrico: éipuede concebirse un
curriculo sin una explicacion cultural que lo sustente? El caracter
transversal de la educacién intercultural se desprende de la concepcidn
curricular que venimos desarrollando: todo aprendizaje se apoya en la
base cultural desde la cual este se interpreta, y todo aprendizaje toma
sentido vy significado en el contexto cultural donde se utiliza. Asi pues, un
curriculo intercultural deberia tratar la comprensidon y conceptualizacion
de la realidad social desde los mas variados filtros culturales, atravesando
el curriculo en su totalidad. De esta manera, problematizar vy
contextualizar los contenidos, y relativizar y analizar desde diversas
“miradas” culturales los conceptos sociales, ayudara a definir una
perspectiva transversal que impregne todo el curriculo.

En definitiva, se trataria de desarrollar una competencia en los/as
alumnos/as que posibilite entender el mundo desde diversas lecturas
culturales, reflexionar criticamente sobre la propia cultura y la de los
demas, y generar una actitud y vivencia positiva, comprometida,
enriquecedora de las relaciones entre culturas. Esto es lo que se ha venido
llamando competencia multicultural.

Por tanto, para desarrollar la educacion intercultural en una perspectiva
transversal es necesario:

e Problematizar los contenidos.
e Explicarlos desde diversas miradas culturales.
e Cuestionar las visiones estandar.
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e Contrastarlos con la realidad del entorno.

e Diversificar los materiales que los explican.

e Subrayar el propio proceso de elaboracién de conceptos (un
proceso donde todos pueden participar, interactivo, comunicativo,
de libre expresién, de legitimaciéon y reconocimiento de toda
expresion cultural, de analisis valorizador y critico...).

En definitiva, como dijimos anteriormente, un curriculo intercultural es
aquel que puede servir de mediador entre la cultura escolar y la cultura
experiencial de los alumnos.

“0® | RECUERDA QUE...

@ Un curriculo intercultural deberia tratar la comprensién y conceptualizacién de la realidad
social desde los mas variados filtros culturales, atravesando el curriculo en su totalidad.
Entender el mundo desde diversas lecturas culturales, reflexionar criticamente sobre la
propia cultura y la de los demas, y generar una actitud y vivencia positiva, comprometida,
enriquecedora de las relaciones entre culturas. Esto es lo que se conoce como competencia
cultural.

Un proyecto curricular intercultural

Lamentablemente, la importancia que en otros tiempos se otorgd a los
proyectos curriculares (especialmente tras la aprobacion de la LOGSE),
parece haber quedado muy maltrecha tras las ultimas politicas
curriculares en las que prima la homogeneizaciéon de contenidos, la
determinacion de “ensefianzas comunes”, la rigidez. Sin embargo, para el
objetivo que nos ocupa —esto es, establecer un curriculo escolar que
ayude a la educacién intercultural-, convendria enfatizar la importancia
de los proyectos curriculares.
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Un proyecto curricular implica, en rigor, ni mas ni menos que la reflexiéon

colectiva sobre lo que conviene ofrecer como propuesta cultural de un
centro, para responder a las necesidades de un contexto sociocultural
concreto. Es dificil encontrar para los docentes un espacio profesional mas
importante para deliberar sobre la pertinencia y la relevancia de los
aprendizajes que vamos a proponer a nuestros alumnos y alumnas.

Por lo dicho en anteriores apartados, se entendera que partimos de una
concepcion de proyecto curricular que va mas allda de la simple
determinacidon de un programa de objetivos y contenidos. El proyecto
curricular encarna el conjunto de experiencias (implicitas y explicitas) que
constituyen las vivencias de los alumnos y alumnas en los centros.
Materializa la cultura de un centro en tanto que, mas alld de los
contenidos seleccionados, se concreta en el propio proceso de conocer,
en las posibilidades que los alumnos tienen de participar en él, de
reconocer significados, de identificarse con ellos y de establecer
conexiones con sus vivencias.

Por tanto, un proyecto curricular intercultural no se centraria en la
“deteccion” de la diversidad cultural y la inclusién mas o menos
afortunada de afiadidos curriculares que contemplaran los rasgos
caracteristicos de diversos grupos culturales. Se trataria mas bien de
entender el factor sociocultural como fuente del curriculo. Y asi, un
proyecto curricular intercultural seria aquel que se planteara:

a) Respecto a los objetivos educativos

Hemos sefialado anteriormente los objetivos que caracterizarian un
curriculo intercultural. Podemos comenzar a elaborar un proyecto
curricular intercultural reflexionando sobre el modo en que podemos
alcanzar tales objetivos desde el trabajo de las diferentes areas de
aprendizaje.
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Pero, al mismo tiempo, los propios objetivos generales de las dreas nos

estan ofreciendo otra perspectiva de trabajo intercultural. Conviene
reformular los objetivos para responder de una forma contextualizada:
incidiendo de manera especial en algunos de ellos, matizando o
desarrollando otros, ampliando o afiadiendo. Contextualizar el curriculo
prescriptivo implicaria, en fin, considerar los objetivos educativos
sospesando su pertinencia, su utilidad y su relevancia.

Por otro lado, habria que evitar formular tales objetivos de modo retérico,
a la manera de grandes declaraciones de principios. Por el contrario, su
redaccion debe ser lo suficientemente concreta para que, en la practica,
sirva para orientar la planificaciéon didactica posterior y deje ya vislumbrar
tematicas a tratar, propuestas de trabajo, actividades adecuadas.

b) Respecto a los contenidos.

Ya vimos en un apartado anterior algunos criterios para seleccionar
contenidos desde una perspectiva intercultural (ayudar a explicar el
mundo e intervenir en él, potenciar su reformulacidén y expresion creativa,
favorecer la reflexién critica sobre su justicia, vincular la cultura
experiencial de los alumnos y motivar algun grado de implicacién en el
aprendizaje).

Recordemos que los contenidos son un instrumento al servicio de los
objetivos. Habria que valorar su conveniencia en funcién de su capacidad
para acercarnos o no al desarrollo de las capacidades y destrezas que nos
expresan los objetivos educativos. Los contenidos de un proyecto
curricular intercultural seran por tanto aquellos que ayuden a alcanzar los
objetivos sefialados en tal proyecto. Pero no olvidemos que los contenidos
se interpretan desde un contexto cultural y alcanzan dimensiones e
importancia diferentes en funcién de tal contexto.

Por tanto, adaptar los contenidos desde una perspectiva intercultural
significa preguntarse por la forma de relacionar aquello que queremos
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ensefiar y el significado que ello tiene en el contexto sociocultural de los

alumnos y alumnas.

c) Respecto a la metodologia.

En lo metodoldgico, un proyecto curricular intercultural se valdra de
aquellas propuestas que ayuden a crear un espacio de conocimiento
compartido (Edwards y Mercer, 1988).

El abanico de enfoques que pueden ayudar a crear en el aula un espacio
de conocimiento y accidn compartidos es variado. Habria que diferenciar
en funcion de areas y etapas educativas pero, en general, cabria apostar
por metodologias cooperativas, de interaccidn, de estilo socio-afectivo, de
estilo comunicativo, de diversificacion. Podriamos valernos de dos
criterios a la hora de sopesar entre diferentes propuestas:

a) ¢Cudl de los enfoques propuestos es el mas adecuado para
producir interacciones e intercambios?

b) ¢Qué metodologia facilita mayor diversificaciéon en el uso de
estrategias diddcticas, materiales curriculares, técnicas de trabajo,
sistemas de evaluacion...?

En un apartado posterior desarrollaremos las propuestas metodoldgicas
gue se desprenden del enfoque aqui esbozado.

Un proyecto curricular implica, en rigor, ni mas ni menos que la reflexion colectiva sobre lo
gue conviene ofrecer como propuesta cultural de un centro, para responder a las necesidades

de un contexto sociocultural concreto. Por tanto, un proyecto curricular intercultural no se

centraria en la “deteccién” de la diversidad cultural y la inclusién mds o menos afortunada de
anadidos curriculares. Se trataria mas bien de entender el factor sociocultural como fuente
del curriculo.

Objetivos Conviene reformular los objetivos para responder de una forma
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contextualizada: incidiendo de manera especial en algunos de ellos,
matizando o desarrollando otros, ampliando o afiadiendo. Habria
que evitar formular tales objetivos de modo retérico, a la manera
de grandes declaraciones de principios.

Los contenidos son un instrumento al servicio de los objetivos.
Serdn, por tanto, aquellos que ayuden a alcanzar los objetivos
Contenidos sefialados en tal proyecto. Pero no olvidemos que los contenidos se
interpretan desde un contexto cultural y alcanzan dimensiones e
importancia diferentes en funcion de tal contexto.

Cabria apostar por metodologias cooperativas, de interaccion, de

Metodologia . . . . i . e
estilo socio-afectivo, de estilo comunicativo, de diversificacion.

El curriculo en accion: para una construccion compleja del conocimiento
escolar

Por lo visto hasta aqui (concepcion de curriculo, caracteristicas de un
curriculo intercultural, planificacion de objetivos y contenidos...) parece
claro que un curriculo intercultural exige cambiar no solo las pretensiones
de aquello que queremos transmitir, sino el propio proceso de
aprendizaje, el juego de intercambios e interacciones que se da en toda
experiencia escolar.

Desde esta perspectiva, interesa concebir el curriculo como un proceso en
el que la fase de aplicacion, de desarrollo en la practica, es fundamental. Y
asi, examinar el desarrollo del denominado curriculo en accion (Gimeno,
1988) puede ayudarnos a establecer una perspectiva intercultural.

- Criterios metodoldgicos para una diddctica intercultural

Para definir el marco didactico del aula, es necesario recordar de nuevo
que las personas aprenden inmersas en un contexto, y que no es posible
separar el hecho mismo del aprendizaje (como si se tratara de una
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experiencia de laboratorio) del contexto cultural desde el cual estos

sujetos lo interpretan.

Para ello, el contexto de aprendizaje del aula debe servirse de dos
principios metodoldgicos interculturales:

a) En primer lugar, crear un marco de aprendizaje que se apoye en
los referentes culturales que se aportan. Solo asi podemos evitar
que los alumnos y alumnas generen una yuxtaposiciéon de
cadigos: aquel que se utiliza para afrontar los problemas de la
vida cotidiana y el que se usa para resolver los trabajos en el
ambito escolar.

b) Simultdneamente, habria que estimular que estos referentes
culturales confluyan e interactuen, y cuidar el modo en que estos
intercambios se producen. Se necesita un marco de relaciones
(de centro, de aula) donde sea verdadera la comunicacién y la
interaccidon, donde sea posible la expresién espontdnea de la
propia identidad cultural, donde esta expresion se legitime, se
valore y se analice criticamente, donde se ponderen los factores
ideoldgicos que influyen en nuestra percepcion de las culturas.
Donde, en definitiva, sea posible construir la propia identidad
cultural enriquecedoramente, adquiriendo al mismo tiempo
competencia para tener conciencia de los esquemas culturales
de los que tenemos alrededor.

Entender asi la didactica del aula exige un importante cambio en la
manera de pensar del profesorado y pasar a entender el proceso de
aprendizaje, fundamentalmente, como un proceso de interaccion
(alumno/a - profesor/a). En este proceso, el papel fundamental del
profesor/a sera cuidar las condiciones en que se produce el desarrollo de
tales interacciones y disefar un seguimiento cualitativo de ellas.
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Sabemos que la motivacidon del alumnado depende, entre otros factores,

del marco de relaciones interpersonales que se da en aula. Si este
favorece la confianza mutua, la aceptacion, el respeto, etc.; las
posibilidades de expresion y de interaccion se multiplican favorablemente.
Y ello no solo desde un punto de vista cuantitativo, sino que también se
favorece la posibilidad de expresar y hacer conscientes (a uno mismo y a
los demads), los esquemas conceptuales que utilizamos, nuestros
peculiares puntos de vista. Esta fase de expresion y toma de conciencia de
los diversos puntos de vista (definidos a menudo por la cultura) es un
punto crucial en el proceder de una didactica intercultural.

Veamos a continuacion tres enfoques metodolégicos que pueden ayudar a
establecer esta didactica intercultural, este curriculo en accion que facilite
la construccion compleja del conocimiento escolar.

En primer lugar, una didactica intercultural precisa de enfoques
metodoldgicos que estimulen la interaccion y el intercambio. Nos interesa
utilizar metodologias que creen en el aula un clima relacional que
favorezca la confianza mutua, la aceptacion, la seguridad, el respeto. Asi,
las posibilidades de expresion y de interaccion se multiplican
favorablemente. Para lograr ese objetivo creemos necesario el uso regular
de metodologias de:

a) Enfoque cooperativo.

Sobradamente conocida, la pedagogia cooperativa aporta elementos muy
pertinentes para una didactica intercultural, ya que influye muy
positivamente en el proceso de aprendizaje y de socializacion, favorece
que los alumnos establezcan mecanismos de colaboracion y ayuda; vy, por
otro lado, refuerza la cohesién grupal al conectar sus tareas individuales
para un objetivo comun.

Por otra parte, algunas de las caracteristicas pedagdgicas de este enfoque
subrayan su pertinencia en el campo de la educacién intercultural:
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- Mejora la autoestima.

- Mejora la capacidad de comprension y respeto hacia quienes nos
rodean.

- Favorece la adquisicion de competencias sociales.

- Desarrolla la capacidad empatica, de situarse en la perspectiva del
otro. Ayuda a la descentracidon del pensamiento. La interaccion
social entre iguales sirve para aprender a tomar en consideracion
perspectivas diferentes a la propia, tanto cognitiva como
emocionalmente.

- Aumenta la cohesidn social y la colaboracion en el grupo. Mejora el
clima del aula. Las experiencias de trabajo cooperativo en grupos
heterogéneos (sexual, social, culturalmente) muestran que las
relaciones de amistad tuvieron un caracter duradero.

- Incremento en las expectativas y del rendimiento académico. La
interaccion social entre iguales es un factor importante de progreso
cognitivo, sea por la via del conflicto sociocognitivo o por la via de la
cooperacion y las acciones conjuntas.

- Proporciona experiencias satisfactorias de interaccidon en igualdad.
Favorece la superacion de la interaccion discriminatoria.

- Desarrolla el sentido de la responsabilidad.

- Desarrolla el sentido y las capacidades de cooperacion.

- Favorece una actitud activa hacia el aprendizaje.

- Motiva hacia el aprendizaje, al distribuir el éxito de manera
adecuada.

b) Enfoque socio-afectivo.

También las propuestas didacticas denominadas de enfoque socioafectivo,
desarrolladas en otros dmbitos (educacién para la paz, para el desarrollo,
educacion moral y civica...), pueden ayudar a la construccion de una
didactica intercultural. Repasaremos aqui también, brevemente, algunas
ventajas de estas propuestas metodoldgicas, con objeto de hacer notar
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como inciden también favorablemente en el tratamiento educativo de la

diversidad cultural:

- El proceso de socializacién. En las relaciones y juegos con los
iguales, los niflos y niflas aprenden a elaborar pautas de
comportamiento comunicativo y a socializar valores, actitudes,
competencias y formas de percibir el mundo propio de cada grupo
sociocultural.

- Adquisicion de competencias sociales. La interaccion constructiva
con el grupo de iguales favorece e incrementa las habilidades
sociales de los niflos/as.

- Actitudes de aceptacion, respeto, apoyo y colaboracion. Se produce
transferencia de esta forma de trabajo socioafectivo a otras tareas,
ambitos o contextos.

- Aumenta la tendencia a compartir materiales, organizar tareas en
comun, etc.

- Refuerzo de la autoestima. La capacidad de relacionarse con otros
es fuente de satisfaccidon, y refuerza el autoconcepto y la
autoestima.

- Mejora del clima del aula. Un lugar sentido como propio, que
incorpora elementos de su entorno sociocultural, que "conecta" con
su realidad; favorece la expresidon espontanea y positiva, y mejora la
actitud, las relaciones, el ambiente general del aula.

¢) Enfoque comunicativo.

Los estudios de enfoque comunicativo han evidenciado la importancia de
las didacticas de interaccion y de trabajo cooperativo a la hora de afrontar
la modificacién de los tdpicos y estereotipos socioculturales. Tépicos y
estereotipos que configuran una representacion “de los otros” que esta
condicionando muy fundamentalmente las posibilidades de comunicacion.
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Ademads, las representaciones que tenemos de los grupos sociales y

culturales no provienen simplemente de un determinado repertorio de
imagenes transmitidas tradicionalmente. Son también el resultado de una
determinada dinamica de relaciones. De ahi la importancia de organizar
tareas donde los grupos, heterogéneamente constituidos, necesiten
cooperar en tareas comunes en las que se ven en disposicidon de aportar y
recibir. Situaciones que conducen necesariamente a una percepcion
positiva del grupo y de sus componentes.

Por otro lado, sabemos que los individuos construyen su identidad en
referencia a la pertenencia a un grupo y de Ila significacion,
fundamentalmente emocional, que de él reciben. Asi, en la construccién
de una identidad positiva, se tiende a valorar el grupo de pertenenciay a
desvalorizar, por comparacién, “los otros grupos”, “las otras identidades”.
Por esta razdn es necesario avanzar hacia la disolucién del dilema
“nuestro grupo” (o nuestra cultura) frente a “su grupo”, estableciendo un
concepto de “nuestro grupo” amplio, complejo, heterogéneo, diverso.

III

Lo fundamental al establecer una “comunicacion intercultural” sera, por
tanto, facilitar actividades como las que venimos comentando, donde el
nifio/a pueda “hablar de su experiencia, compararla con la de los otros
para comprenderla. Resulta de ello una objetivacion que permite no
solamente hacerla inteligible y transmitirla, sino ademds incluir una toma
de conciencia y, a través de ella, una eventual evolucion personal”

(Ladmiral y Lipiansky, 1989: 308).

En segundo lugar, la diversificacion, como principio y recurso
metodolégico al mismo tiempo, resulta enormemente valiosa en el
trabajo con grupos de alumnado heterogéneo. Una didactica intercultural
utilizara la diversificacién en diferentes momentos y ambitos:

- La organizacion del aula y los agrupamientos de los alumnos/as
(segun las actividades a llevar a cabo, los intereses, las
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motivaciones: actividades de gran grupo, grupo-aula, pequeino

grupo, individuales).

- La pluralidad de técnicas y modalidades de trabajo (trabajo practico,
de investigacién, de observacion, de analisis, de exposicién, de
debate, de interpretacion, etc.).

- Los materiales y apoyos (orales, escritos, audiovisuales, etc.).

- Ladiversificacién de actividades de aprendizaje para la adquisicion
de un mismo contenido y diversificacidon de contenidos para un
mismo objetivo (planteamiento de actividades con diferentes
grados de ayuda para un mismo objetivo, de actividades mas o
menos guiadas, definicidon de diferentes grados de consecucién de
un objetivo, etc.).

- Los momentos, las modalidades y los instrumentos de evaluacion
(autoevaluacion, evaluacidn de los conocimientos previos,
coevaluacién entre alumnos, pruebas de control sobre
adquisiciones puntuales, pruebas de sintesis, etc.).

Por ultimo, un enfoque curricular abierto y flexible debe facilitar la
adaptacion del aprendizaje al contexto donde este se produce. Y asi, una
didactica intercultural se servira de este principio para proponer
actividades que establezcan de manera permanente vinculos entre Ia
cultura académica vy la cultura experiencial. Recordemos que este criterio
es condicion necesaria para procurar significatividad, relevancia vy
funcionalidad en los aprendizajes. Se tratara, por tanto, de organizar
actividades que:

- Utilicen contenidos que ayuden a interpretar y analizar situaciones
del entorno inmediato.

- Ayuden a transferir estos analisis y ponerlos a prueba en situaciones
reales (o, si ello no fuera posible, simuladas).
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- Precisen de la colaboracién de personas ajenas al dmbito escolar
(vecinos, familia, trabajadores/as del entorno...).

- Tengan una vertiente de accidn sobre el medio, de aplicaciéon de lo
aprendido.

- Impliquen al alumno/a no solo en una perspectiva intelectual, sino
gue también comprometan su actitud y su conducta.

Recuerda que...

Establecer una comunicacion intercultural sera facilitar actividades como las que venimos
comentando, donde el nifio/a pueda “hablar de su experiencia, compararla con la de los
otros para comprenderla. Resulta de ello una objetivacion que permite no solamente
hacerla inteligible y transmitirla, sino ademds incluir una toma de conciencia y, a través de
ella, una eventual evolucion personal”

- Elaboracion de unidades diddcticas desde una perspectiva
intercultural

Ya hemos visto que un enfoque curricular intercultural implica, mas que
anadir contenidos, tratar de trabajar de otra manera los contenidos
ordinarios para poner de relieve su explicacién desde perspectivas
culturales diferentes. De ahi que, en diversas ocasiones, hayamos hablado
de construir conocimiento compartido desde una perspectiva
intercultural.

Acabamos de referirnos a los criterios metodoldgicos que nos servirian
para establecer esta didactica. Vemos ahora de qué modo podemos
conjugar esos criterios para elaborar unidades didacticas. En el desarrollo
de unidades didacticas con este caracter nos serviremos de diferentes
fases:

a) Exploracion de las ideas previas e interpretaciones que configuran
los preconceptos del toépico curricular en cada alumno/a. Es
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b)

d)

f)
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necesario hacer aflorar los esquemas de conocimiento a través de

actividades que los pongan de manifiesto. Asi, estamos partiendo
del referente cultural propio, con las evidentes posibilidades de
vivencia y motivacién que ello pueda comportar.

Poner de manifiesto y reflexionar sobre la diversidad de elementos
que contribuyen a definir cualquier topico. Poner en comun las
realidades y referentes personales de los alumnos les ayudara a
contrastar su vivencia con la de los otros, y podran percibir que
cada cual posee y aporta matices diversos. Es asi como trataremos
de evitar la concepcion de modelos inalterables y estandares, y
potenciaremos una actitud positiva hacia el cambio y la diversidad.
Poner en crisis los esquemas conceptuales iniciales propios,
mediante actividades de contrastacion y comparacion,
enriqueciendo y/o aportando modelos conceptuales aun no
contrastados. Es decir, partir de un concepto restringido para
evolucionar a otro mdas amplio y complejo, trabajando el respeto y
la valoracidn de otras concepciones.

Modificacién de los esquemas previos: el aprendizaje supone una
dindmica de cambio de los esquemas conceptuales no pertinentes a
otros de mayor competencia. Un ambiente rico y diverso en
interacciones facilitara todo el proceso.

Aplicacién de los nuevos esquemas a diferentes situaciones
académicas y/o extraescolares. Si el alumno llega a asimilar
comprensivamente los nuevos conocimientos, serda capaz de
transferirlos a diversas situaciones y tratara de aplicarlos a
problemas practicos.

Reflexion vy analisis sobre el propio proceso de aprendizaje
desarrollado.

Veamoslo con un ejemplo (VVAA, 1993): tomemos un contenido como “la
familia”, habitual en el curriculo de segundo ciclo de Primaria. Es este un
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contenido con evidentes vinculaciones con el mundo social del alumno/a,

de gran importancia en la conceptualizacidon del grupo de pertenencia.
Supone una referencia de identificacion inmediata, de vivencia vy
contrastacion fdacil y rica. Por otra parte, es también un contenido
tradicionalmente muy estandarizado en los materiales curriculares, con
claros inconvenientes de falta de identificacion y de significacion para gran
parte de los alumnos/as. Finalmente, la comprension del tépico curricular
que llamamos “la familia”, nos facilita numerosas oportunidades para
ofrecer a nuestros alumnos y alumnas claves que les ayuden a entender (y
a explicar) cdmo son los otros: el por qué de la familia extensa y de las
relaciones y roles que en ella se establecen, la existencia de “comunidades
domésticas” sin vinculos de parentesco, de las familias monoparentales.
En definitiva, aquellos objetivos que nos ayudan a explicar de manera mas
compleja y mas rica, desde diversas situaciones socioculturales, lo que
denominamos como “familia”:

a) Evidenciar la existencia de diferentes modelos de organizacion
familiar.

b) Reflexionar y poner de manifiesto el modelo de “comunidad
doméstica” al que pertenece cada alumno/a.

c) Recoger informacidon e investigar sobre distintas configuraciones
familiares segun distintos factores sociales y culturales.

d) Ser consciente de que tales factores originan distintas formas de
organizacion doméstica.

e) ldentificar roles en las diferentes “comunidades domésticas”.

f) Plantear semejanzas y diferencias entre ellas.

g) Plantearse cdmo cambiaria su realidad si perteneciera a un modelo
familiar distinto al propio.

h) Interpretar roles distintos al que desempefia en su familia y analizar
las vivencias que experimenta.
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i) Resolver problemas planteados en la organizacién de diferentes

modelos familiares.

j) Comprender que algunas caracteristicas individuales se explican en
funcion del tipo de comunidad familiar en el que se convive.

k) Apreciar que cualquier modelo de organizacion doméstica tiene la
funcién de procurar bienestar al grupo.

Para desarrollar esta unidad didactica seguimos el esquema metodoldgico
comentado anteriormente. Comenzaremos mediante una actividad que
ayude a plantear de manera intuitiva, no formalizada, los esquemas que
utilizan los alumnos y alumnas en la explicacion del concepto. Se pretende
obtener asi un punto de partida abierto, que aporte un abanico
diversificado de referentes. A continuacidén se plantean actividades que
ayuden a formalizar y a tomar conciencia de los esquemas utilizados en Ia
explicacion que cada cual ha dado al significado de “familia”. Se pretende
que, utilizando las referencias personales de cada alumno/a, estos
expliciten los argumentos que sostienen sus concepciones, los expresen,
los representen, los formalicen, los comuniquen. De esta interaccion de
las referencias individuales, nos interesa especialmente hacer evidentes
los criterios y argumentos que se utilizan en cada caso, su origen social y/o
cultural, su utilidad y funcionalidad, los conflictos entre criterios...

En cualquier caso, para subrayar la naturaleza sociocultural del concepto
gue llamamos familia, y para ofrecer mayores posibilidades en su
comprension, aportaremos otras perspectivas explicativas que quizas no
hayan aparecido hasta el momento, pero que estan presentes en nuestra
sociedad. A continuacién, trataremos de aplicar a diferentes situaciones la
diversidad de esquemas explicativos, de concepciones diversas, con objeto
de interpretar sus caracteristicas, significados y funcionalidad, vy
contrastarlas con las propias. Para esta fase, nos serviremos de
procedimientos que ayuden a los alumnos y alumnas a utilizar los
esquemas explicativos ajenos, no solo desde un punto de vista conceptual,
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sino también socioafectivo (actividades de simulacién, de interpretacion

de roles, de vivencia empatica...).

Finalmente, como hemos considerado en el apartado anterior, es
necesario que durante todo este proceso, las actividades utilizadas
empleen metodologias diversificadas (en cuanto a los materiales,
agrupamientos...) y de interaccion (actividades de caracter cooperativo,
socioafectivo y comunicativo).

Materiales curriculares y diversidad cultural

Sabemos que lo que llamamos material curricular constituye el mas
potente mecanismo regulador de toda la actividad escolar. Nos guste o
no, la conformacidon de nuestra practica cotidiana a menudo esta mucho
mas mediatizada por los materiales curriculares que por los cambios
curriculares de los documentos oficiales o los propios proyectos
curriculares.

Los materiales curriculares implican una seleccion de los contenidos
culturales del curriculo y una manera peculiar de codificarlos. Estan
seflalandonos, por tanto, qué merece la pena ser ensefiado, qué es
conocimiento valioso (e, implicitamente, su contrario: qué queda fuera de
esta selecciéon). Estdn conformando por tanto el modo en que nuestros
alumnos/as entienden qué es la cultura, el conocimiento, el mismo hecho
de aprender. Los materiales curriculares regulan las relaciones en el
aprendizaje, establecen las relaciones sociales en el aula, significan formas
de entender el trabajo y las relaciones entre maestros y maestras,
alumnos y alumnas. De ahi que nos interese especialmente reflexionar
sobre los materiales curriculares para seguir avanzando en el andlisis del
binomio educacidn intercultural y curriculo. Vamos a hacerlo desde dos
perspectivas:
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a) En primer lugar, consideraremos el modo en que los materiales

curriculares (especialmente los libros de texto) vienen plantedndose
la diversidad cultural. Se trata de examinar el modo en que los
manuales estandar, los de un uso mayoritario, conciben y presentan
la multiculturalidad.

b) En segundo lugar, analizaremos los materiales curriculares
concebidos ex profeso para tratar la diversidad cultural.

- La multiculturalidad en los libros de texto

Evidentemente, en los materiales curriculares que utilizamos hay ya una
concepcion sobre el tratamiento que merece la diversidad cultural. Los
libros de texto, los cuadernos de actividades, los materiales audiovisuales,
etc., transmiten concepciones sobre la cultura y la diversidad. Algunos
estudios han evidenciado ya en qué medida se manifiesta en la gran
mayoria de los libros de texto el etnocentrismo cultural, el abuso en los
estdndares culturales, la esquematizacion de los tdpicos y estereotipos
culturales, la racializacién en la explicacion de la diversidad humana
(Alegret 1991, Calvo 1989 y 1990, Grupo Eleuterio Quintanilla 1998; Lluch
2003, Mesa 1990). Un reciente estudio de la Asociacidon de Ensefiantes con
Gitanos (2003) sefiala las tendencias predominantes en una numerosa
muestra de libros de texto.

Referiré escuetamente sus conclusiones fundamentales:

- La multiculturalidad, invisible. La mitad de los textos analizados no
incluye ninguna referencia explicita a la multiculturalidad.

- La multiculturalidad, politicamente correcta. Cuando hay referencias
explicitas la multiculturalidad suele presentarse mediante alusiones
de cardcter puntual y retdrico. La mas frecuente de las versiones en
gue se presenta la diversidad cultural consiste en declaraciones de
caracter general. Suele tratarse de declaraciones retéricas sobre la
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multiculturalidad que apuntan la riqueza de la diversidad y que no
van mas alla de sefalar testimonialmente una expresidon

politicamente correcta. Esta vision rara vez conecta después con el
texto generando desarrollos, ejemplos, profundizando en alguna
tematica o, sencillamente, tratando la cuestion mas alld de las
declaraciones que se presentan con caracter introductorio.

En textos de Lengua, por ejemplo, las alusiones a la diversidad cultural que

supone la diversidad linglistica son habituales. Sin embargo, el desarrollo

de este contenido rara vez profundiza en la cuestion. Del mismo modo, en

los textos de Ciencias Sociales se echa en falta el tratamiento del factor

cultural de forma regular.
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La multiculturalidad lejana, exodtica, curiosa. Una tercera parte de
los textos que incluyen referencias explicitas a la multiculturalidad,
lo hace mediante referencias alejadas del contexto y, con
frecuencia, exéticas, curiosas. Se trata de un planteamiento que
suele apoyarse en la utilizacion de ilustraciones que refuerzan esta
percepcion “lejana” y, a menudo racializada, de la diversidad. A
veces llega a ser especialmente llamativo el uso de ejemplos
curiosos o extranos para ilustrar la multiculturalidad. Por otra parte,
resulta bastante incomprensible la insistencia en utilizar referencias
lejanas para tratar problematicas cercanas (por ejemplo, los
fendmenos racistas...). Recordemos que ya Tomas Calvo constataba
este hecho en sus primeros estudios sobre esta cuestion (1989).

La multiculturalidad como manifestacion de la cultura simbdlica.
Aproximadamente una quinta parte de los materiales que hacen
alguna referencia explicita a la diversidad cultural, la expresan
centrandose en los aspectos simbdlicos de la cultura (gastronomia,
folclore, simbolos, vestido, fiestas...). En ocasiones, esta es una
concepcion que refuerza las dos seifaladas anteriormente: Ia
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declaracidn retérica de la riqueza de la diversidad o el comentario

de la multiculturalidad basandose en expresiones culturales
curiosas o extrafias.

La multiculturalidad racializada. En los textos analizados se
manifiesta una frecuente racializacién en la explicacion de Ia
diversidad humana y, como consecuencia, de la diversidad cultural.
Recordemos que ya los estudios de Alegret (1991) planteaban esto
como una de sus principales conclusiones. Esta racializacién de la
multiculturalidad se constata mediante tres procedimientos:

a) La presencia regular, persistente y casi exclusiva de lo racial
en las ilustraciones que acompafan los contenidos referidos a
la diversidad. Esta presencia se manifiesta de dos maneras,
una version “dura”: asociando imdagenes racializadas a
contextos de pobreza o de marginalidad; una version
“amable” (la multiculturalidad benetton, en palabras de
Giroux. 1996): imagenes fuertemente racializadas, pero
desprovistas de connotaciones negativas.

b) El alejamiento de la percepcién de la diversidad cultural. Se
conforma a partir del uso de ilustraciones que situan al
“diferente” en contextos lejanos, induciendo a la idea de que
la diferencia cultural no esta aqui, pertenece a otros espacios.
Ademas, se trata de ilustraciones que se apoyan a menudo en
imagenes “exdticas” y/o curiosas (bailes, vestidos...). Se trata
asimismo de imagenes fuertemente racializadas.

c) La descontextualizacion de las imagenes. Consiste en la
utilizacion de ilustraciones que no tienen relacidon con los
textos a los que acompaian, provocando asi que la actividad
o el ejercicio que se propone se desvirtle, se convierta en
otra cosa.
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- La diversidad cultural y la persistencia de estereotipos.
Lamentablemente, el andlisis de esta abundante muestra de libros

de texto también ha constatado la persistencia (no muy numerosa,
pero si sorprendentemente tosca y grosera) de antiguos
estereotipos. En ocasiones, estos aparecen acompafando
actividades no relacionadas con el tratamiento de la diversidad
(podriamos suponer que no son deliberados, sino fruto espontdneo
de la persistencia del estereotipo). En otras, y ello es sin duda mas
grave, se utilizan en el apartado en que el texto esta tratando la
cuestion de la diversidad humana.

Evidentemente, en los materiales curriculares que utilizamos
cotidianamente hay ya una concepcidén sobre el tratamiento que merece
la diversidad cultural. Los libros de texto, los cuadernos de actividades, los
materiales audiovisuales, etc., transmiten concepciones sobre la cultura y
la diversidad. Quizas una manera facil de comenzar a plantearse las
relaciones entre educacion intercultural y curriculo es hacer explicito el
planteamiento que subyace en los materiales que utilizamos
habitualmente. Sin duda pueden servirnos algunas de las reflexiones
anteriores con relacion a transversalidad, contenidos, metodologia.

A continuacién os proponemos un sencillo guién para ayudar a este
analisis:

MATERIALES CURRICULARES Y DIVERSIDAD CULTURAL — ALGUNOS CRITERIOS DE ANALISIS

En relacion al formato...

v/ ¢Tiene una presentacion atractiva y clara?

v' ¢éPlantea la utilizacién de materiales diversos (manipulativos, escritos, orales, audiovisuales...?)

v' Tipo de material curricular (abierto o cerrado): libro de texto, carpeta, conjunto de unidades
didacticas...

En relacion a los contenidos...

v ¢Hay equilibrio entre los contenidos de cardcter conceptual y contenidos actitudinales y
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procedimentales?

¢Estan organizados de manera que se facilite la conexion entre areas?

¢éSe relacionan con el entorno donde se desarrolla la actividad?

AR NEEN

é¢Conectan con intereses del alumnado?

v/ ¢Seincluye la diversidad cultural como contenido?

En relacion a la metodologia...

v"  ¢Fomenta el uso de diversas fuentes de informacién?

v' ¢Utiliza (en los textos, las actividades, las fuentes...) referencias a la realidad inmediata de los
alumnos?

v' ¢Facilita la explicitacién de las concepciones que tiene el alumnado sobre el tema que se
trabaja?

v' ¢Ayuda a conectar entre lo que el alumnado sabe y los contenidos a trabajar? ¢Da
protagonismo al alumnado en el proceso?

v'  ¢Plantea la aplicacién de los contenidos trabajados en situaciones vivenciales (reales o
simuladas)?

v' ¢Remite al uso de recursos de la vida cotidiana?
v' ¢Plantea la diversificacién de agrupamientos y técnicas de trabajo?

v/ ¢Facilita y estimula la interaccién y la cooperacién entre el alumnado?

En relacion al tipo de actividades planteadas.

\

¢éSe trata de actividades cerradas o abiertas?

éSe plantean diversos desarrollos para las actividades?

éSe plantean actividades a realizar en distintos tipos de agrupamientos?
éPlantea actividades de estilo cooperativo?

éPlantea actividades tutorizadas por el alumnado?

éHay actividades de trabajo auténomo?

¢Hay actividades de desarrollo diferenciadas (de refuerzo, de profundizacién...)?

¢Hay actividades de caracter ludico?

SN N N N NN

¢Plantean la utilizacién de distintos espacios del centro?

\

¢éPlantea la utilizacion de recursos del entorno?

En relacion a la evaluacion...

v'  ¢Integra actividades de evaluacién a lo largo del proceso?

v/ ¢Participa el alumnado en el establecimiento de los criterios e instrumentos de evaluacién?
v' ¢Hay ejercicios de autoevaluacién, de coevaluacién...?
v

éSe centran las pruebas de evaluacién de contenidos conceptuales?
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- Materiales curriculares para tratar la multiculturalidad.

No hay duda de que, en los ultimos anos, la produccién de literatura
pedagodgica sobre la diversidad cultural ha crecido espectacularmente en
el contexto espafiol. También ha aumentado considerablemente el
numero de materiales curriculares concebidos para tratar la diversidad
cultural. Ahora bien, a poco que los examinemos veremos que, al hablar
de los materiales curriculares para trabajar la diversidad cultural, habria
gue comenzar por anunciar una notable diversidad y heterogeneidad de
planteamientos. Encontraremos, por una parte, una gran diversidad de
autorias: colectivos de maestros y maestras, asociaciones y organizaciones
de educacion no formal, ONG, organismos de la administracion educativa,
instituciones diversas, editoriales... Esta situacion explica la existencia de
perspectivas muy diversas en el tratamiento del tema: planteamientos
mas o menos cercanos a lo escolar, mas o menos alejados del curriculo
ordinario, materiales orientados a un trabajo de sensibilizacion, de
divulgacién o de animacion cultural, propuestas de educacién no formal...

Por otra parte los diferentes materiales estan claramente condicionados
por el enfoque tedrico que los sustenta. Como se ha visto en otros
capitulos de este libro, son diversos los enfoques sobre la diversidad
cultural y el tratamiento educativo que esta merece. Asi, hablar de
educaciéon multicultural, pluricultural o intercultural, mas que un aburrido
juego de palabras, supone examinar planteamientos tedrico-practicos
distintos y, por tanto, disponer de materiales diferentes. Algunas
consecuencias de esta diferencia en los planteamientos tedricos son, por
ejemplo, la consideracién de qué define la diversidad cultural, cudles son
las variables a considerar en esta diversidad y para qué destinatarios se
elaboran los materiales.

Y asi encontramos materiales que hacen una interpretacion amplia del
concepto de diversidad cultural y que, por tanto, plantean propuestas de
trabajo de caracter transversal. Por el contrario, los hay que focalizan su
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atencion en el tratamiento de “los diferentes”, vinculando la necesidad del

tratamiento educativo de la diversidad cultural a la presencia de aquellos
colectivos que aportan una caracterizacion cultural claramente visible, a
menudo asociada a “lo étnico”. (Lluch, 1996). Algunos materiales centran
su trabajo en determinados “productos” de la cultura (simbolos, estética,
folclore, gastronomia, fiestas...). Otros subrayan mas bien aquellos
aspectos culturales que describen la manera de ser del grupo (valores,
criterios de conducta, organizacion social, roles...).

Aungue en principio esta complejidad puede resultarnos un poco
engorrosa, convendria valorar lo que tiene de bueno. De entrada, nos
exige que pensemos qué queremos buscar en un material que trata la
diversidad cultural y en qué medida lo que encontramos en los materiales
ya elaborados es coherente con nuestros planteamientos pedagogicos. La
disparidad de planteamientos y de ambitos de elaboracién nos obliga a un
esfuerzo suplementario de adaptacién y, en ese proceso, nos ayuda
contextualizar el material con relacidon a nuestro entorno concreto vy
peculiar. De alguna manera nos interroga respecto a nuestros propios
presupuestos sobre lo que es la interculturalidad y lo que podria ser un
planteamiento transversal de ella: planteamiento metodoldgico,
vinculacion con el curriculo.

Desde una perspectiva historica, la elaboracién de materiales curriculares
concebidos para el tratamiento de la multiculturalidad presenta una clara
evolucion. Inicialmente, no cabe duda de que el debate sobre Ia
multiculturalidad en nuestro pais (en general, y también en educacion)
parece haberse motivado fundamentalmente por el fendmeno migratorio.
La perspectiva de un aumento progresivo de estos emigrantes, del
posterior reagrupamiento familiar de los ya residentes y la libre
circulacion de ciudadanos de la Unidn Europea, son las variables que mas
han capitalizado el debate. A ellas habria que sumar la especificidad que
en el contexto espafiol aporta la comunidad gitana, tan importante
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cuantitativamente y tan presente cualitativamente. Junto a ellas,

desgraciadamente, fendmenos sociales que a todos preocupan (racismo,
marginacion, xenofobia, intolerancia...) y que han reforzado los
argumentos en favor de un tratamiento educativo de la cuestion.

Esta situacion explica que muchos de los primeros materiales (también
buena parte de los de ahora) se han elaborado desde una perspectiva que
focalizaba la atencion hacia afuera, hacia el otro, el distinto, el diferente.
Materiales que atendian, por una parte, al objetivo de reflexionar sobre
los rasgos culturales de este otro, sobre las maneras en que estos rasgos
debieran ser utilizados educativamente; y, por otra, al tratamiento de los
conflictos sociales relacionados con la diferencia sociocultural.
Habitualmente se trata de materiales especificos, elaborados ex profeso
para tratar estas cuestiones. Y asi, encontramos textos sobre cultura
gitana, cultura “magrebi”, unidades didacticas para explicar la inmigracion
en sus diversas vertientes (econdmica, social, cultural...), materiales para
analizar manifestaciones como el racismo, la xenofobia y los conflictos que
de ellas se derivan...

Por otra parte, a menudo se ha tratado de materiales elaborados desde
ambitos no estrictamente escolares (asociaciones, ONG, voluntariado...) y
han acusado un cierto alejamiento y falta de conexiéon con el curriculo
ordinario. Conviene matizar esta idea y reconocer que también en este
primer periodo se elaboraron materiales desde la escuela. Sin embargo,
aunque con un planteamiento muy vinculado al trabajo cotidiano en el
aula, también estos eran materiales dirigidos a un grupo cultural en
particular. Pasados ya algunos afos, afortunadamente parece claro que el
planteamiento de la multiculturalidad no puede ni debe ligarse
Unicamente a las diferencias culturales “externas”, aunque estas hayan
sido las catalizadoras del debate.

La diversidad espaiola se explica no solo (ni substancialmente) por estas
variables externas Es, sin duda, mas amplia y mas rica, y debiera partir de
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la propia diversidad intrinseca de lo que llamamos regiones vy

nacionalidades del Estado espafiol. Ampliar el concepto de
multiculturalidad llevandolo del analisis del otro a la consideracion de un
nosotros complejo y heterogéneo, es el reto que progresivamente
debemos llevar a los materiales.

Veamos ahora un esquema que intenta situar las diferentes orientaciones
de los materiales que podemos encontrar a nuestra disposicion:

a) En primer lugar podemos identificar un conjunto de materiales
curriculares que abordan la cuestién desde un planteamiento
estrictamente "disciplinar", bien a lo largo de los distintos bloques
de contenido del area, bien estableciendo una “unidad” especifica
para tratar la cuestion. Las propuestas de este tipo se realizan,
fundamentalmente, desde las areas de Lenguas y Conocimiento del
Medio en Primaria; y de Lengua y Literatura, Geografia e Historia,
Lenguas Extranjeras y Etica en Secundaria.

b) Un segundo grupo lo constituyen aquellos textos que aportan
propuestas de trabajo de alguna cultura especifica. Habitualmente,
son materiales elaborados por colectivos de maestros que debian
dar respuesta a comunidades culturales alejadas del ambito escolar
(como por ejemplo la gitana). Son materiales muy adecuados para
legitimar expresiones culturales no contempladas habitualmente en
el curriculo y, a pesar de su especificidad, pueden ser muy utiles
para emplear complementariamente.

c) Otro grupo de materiales se orienta especialmente al tratamiento
de contenidos actitudinales y/o procedimentales. Se trata de
propuestas que ponen el énfasis en la promocion de las actitudes y
valores fundamentales en la consideracién de la diferencia cultural
(empatia, tolerancia, compromiso, solidaridad...). Simultdneamente,
subrayan la importancia de las propuestas metodoldgicas por si
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mismas (enfoques cooperativos, de interaccién, de diversificacion,

de simulacidon...). Muchas de estas propuestas provienen de
enfoques con cierta tradicién (como por ejemplo el enfoque
cooperativo y socioafectivo) y, aunque no han sido elaboradas
especificamente para la cuestion de la diversidad cultural, pueden
ser muy convenientes si se utilizan de manera adaptada.

El ultimo grupo de materiales pretende realizar un planteamiento
mas global, considerando la implicacién de diversas areas, diversas
culturas y atendiendo a contenidos de distinta naturaleza
(conceptuales, actitudinales y procedimentales). Algunos materiales
de este tipo plantean una serie de actividades que, a pesar de ser
puntuales, permiten establecer a posteriori una proyeccion en el
trabajo de diversas dreas. Las actividades asi planteadas (como las
“semanas de”) pueden resultar muy utiles si se emplean
contextualizadamente y tratan de rentabilizarse integrandose en
propuestas de desarrollo posterior. En caso contrario, como ya
hemos comentado, pueden inducir a una percepcidon del tema
trivializada y poco educativa desde la perspectiva intercultural.

Otros materiales de este grupo plantean la orientacion
metodolégica que deberiamos utilizar para favorecer una
construccidon de conocimiento que tenga en cuenta la diversidad
cultural. Desde esta perspectiva, cualquier tépico del curriculo nos
facilitaria la oportunidad de poner en relieve perspectivas culturales
diferentes en su explicacién. Esa es la orientacién, incipiente, de
algunas unidades didacticas que tratan transversalmente la
interculturalidad.

Finalmente, es necesario considerar otros materiales que pueden
rentabilizarse educativamente y ser claramente utilizados en el ambito
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escolar: especialmente la oferta cada vez mas numerosa de literatura

infantil y juvenil, asi como algunos productos audiovisuales.

Educacion intercultural y curriculo: una oportunidad de repensar la
cultura escolar

Hacia ya mucho tiempo que no aparecia en la escuela un debate
pedagdgico con tanta intensidad, con tantas posibilidades. Como hemos
visto, ahora el reto es desarrollar un enfoque verdaderamente
intercultural, global. Una perspectiva que, superando un tratamiento
focalizado, dirigido a “los diferentes”, nos impligue a todos. Una
perspectiva que nos ayude a dar el salto de la consideracién de las
culturas (en plural) a la revisiéon de la cultura escolar (en singular).

Porque la escuela, ademas de socializar en los valores necesarios para una
sociedad plural ya comentados (didlogo, interaccién positiva, compromiso,
integracion, empatia, cohesion...), puede ayudar a la comprensiéon y a la
conceptualizacion de la realidad social a través del instrumento que le es
genuino: el conocimiento. La escuela es el agente que puede tomar el
conocimiento como instrumento para pensar lo que somos en tanto que
comunidad. Y es aqui donde un curriculo intercultural puede cumplir un
papel fundamental: mediar entre la cultura escolar y la cultura
experiencial de nuestros alumnos/as.

Como hemos visto a lo largo de este texto, un curriculo intercultural,
ademdas de poner en cuestién la seleccién de contenidos (a menudo
sesgada hacia modelos culturales estandar), se emplea en considerar el
propio proceso en que estos contenidos son tratados. Un proceso que
pone en evidencia que los contenidos son productos socioculturales y que
el aprendizaje debe hacer patente esta diversidad de concepciones,
evidenciar su sustrato cultural, entender los conceptos sociales desde
diversas explicaciones culturales.
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La educacion intercultural puede asi suponer una excelente ocasidn para
desarrollar un debate pedagdgico e ideoldgico de primera magnitud. Y, en
definitiva, puede ayudarnos a desarrollar propuestas, experiencias

educativas, materiales curriculares, practicas... para hacer una escuela
mejor para todos.
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